ARSI ]  Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej" Spdtka Akcyina CIEPLO
ARG O] 237100 Tamtw. U Sienna 4 C ) systemowe

Tarnow, dnia 21 wrzesnia 2023 r.

Gmina Miasta Tarnowa
ul. Mickiewicza 2, 33-100 Tarnow

Wojewodzki Fundusz Ochrony

Srodowiska i Gospodarki Wodnej
ul. Kanonicza 12, 31-002 Krakow

ZAPROSZENIE
NA NADZWYCZAINE WALNE ZGROMADZENIE

Zarzad Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w Tarnowie dziatajgc na podstawie
art. 400 §1 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 1467
z pozn. zm.) oraz § 18 ust. 3 Statutu Spotki, w zwigzku z wnioskiem wiekszosciowego Akcjonariusza -
Gminy Miasta Tarnowa

zwotuje

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Ciepinej
Spotka Akcyjna w Tarnowie, ktore odbedzie sie w dniu 6 pazdziernika 2023 r.
0 godzinie 11° - przy uzyciu srodkow komunikacji elektronicznej w oparciu o zapisy
Regulaminu w sprawie szczegolowych zasad udzialu w Walnym Zgromadzeniu
Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w Tarnowie przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej - z nastepujacym porzadkiem obrad:

1. Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Wybor Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

i zdoInosci do podejmowania wigzacych uchwat.

Przyjecie porzadku obrad.

5. Podjecie uchwaly zmieniajacej uchwale w sprawie zasad ksztaltowania
wynagrodzen cztonkéw Zarzadu Spotki.

6. Podjecie uchwaty w przedmiocie rozstrzygniecia o kosztach zwotania i odbycia
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

7. Wolne wnioski.

Zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
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ZALACZNIKI:
1. Ad. 5 porzadku obrad:

1)  Wniosek Akcjonariusza Spélki - Gminy Miasta Tarnowa w przedmiocie zwotania Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

2) Uchwata Nr 1/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 14 marca 2017 r. w sprawie
zasad ksztattowania wynagrodzen czionkéw Zarzadu Spotki.

3) Uchwata Nr4/2021 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 2 wrze$nia 2021 r. zmieniajaca
uchwate w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen czionkow Zarzadu Spofki.

4) Projekt uchwaly Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia zmieniajacej uchwate w sprawie zasad
ksztaltowania wynagrodzen cztonkéw Zarzadu Spofki.

2. Ad. 6 porzadku obrad:

1) Projekt uchwaly Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przedmiocie rozstrzygniecia o kosztach
zwotania i odbycia Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Regulamin w sprawie szczegOtowych zasad udzialu w Walnym Zgromadzeniu Miejskiego
Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w Tamowie przy wykorzystaniu $rodkow komunikacji
elektronicznej.*

4. Wzor oswiadczenia o zamiarze uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Miejskiego Przedsigbiorstwa
Energetyki Cieplnej S.A. w Tarnowie przy wykorzystaniu srodkéw komunikacii elektronicznej.”

* Regulamin w sprawie szczegotowych zasad udziatu w Walnym Zgromadzeniu Miejskiego Przedsiebiorstwa
Energetyki Cieplnej S.A. w Tarnowie przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej oraz wzér
oswiadczenia o zamiarze uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikagji
elektronicznej, o ktorym mowa w § 3 ust. 2 Regulaminu (,O$wiadczenie”) dostepne sg na stronie
www.mpec.tarnow.pl w zaktadce ,Wiecej, - ,Komunikacja z Akcjonariuszami”.
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telefon: 14 688 22 00, e-mail: mpec@mpec.tarnow.pl, www: mpec.tarnow.pl

strefa ciepia



ROMAN CIEPIELA
PREZYDENT TARNOWA

Tarnéw, 19 wrzesnia 2023 roku
WRG-BNW.0232.1.9.2023

Zarzad Spotki

Miejskie Przedsiebiorstwo
Energetyki Cieplnej S.A.

w Tarnowie

Dziatajgc jako reprezentant Akcjonariusza Spétki - Gminy Miasta Tarnowa, w oparciu
o art. 400 § 1§ § 2 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1467 z p6in. zm.) oraz § 18 ust. 3 statutu Spotki, wnioskuje o zwotanie Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spotki Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A. w Tarnowie oraz
umieszczenie w porzadku obrad punktu dotyczacego podjecia uchwaty zmieniajacej uchwate
w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Zarzadu Spétki.

W zatgczeniu projekt uchwaty.

Akcjonariusz — Gmina Miasta Tarnowa

Ciepiela
Data: 2023.09.19 1%:46:25 CEST

rciepiela@umt.tarnow.pl Urzad Miasta Tarnowa
www tarnow.pl ul. Adama Mickiewicza 2
tel 14 688 24 33



Przewodniczaca odczytata porzadek obrad przedstawiajacy sig

nastepujgco: e

1. Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.----------------=------ -

2. Wybor Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.-------

3. Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia i zdolnosci do podejmowania wigzgcych uchwat.-------—---

4. Przyjecie porzadku obrad.----

5. Podjecie uchwaty w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkow
Zarzadu Spétki. ---------mcememee- --

6. Podjecie uchwaty w sprawie zasad wynagrodzen cztonkow Rady
Nadzorczej Spotki.--------- - -

7. Podjecie uchwaly w sprawie okre$lenia wymogow dla kandydatow na
cztonka Zarzadu Spotki.-- e

8. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Sp&iKi.--------------z-znmmmmmomeenee

9. Podjecie uchwaty upowazniajacej Rade Nadzorcza do ustalenia tekstu
jednolitego Statutu SpotKi.-=-===ss=mmsmmmmmmmmocmenmo e com oo oo

10.Wolne wnioski. --

11.Zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.-----------=------

Punkt 4 porzadku obrad: Porzadek obrad zostat przyjety jednogtosnie.---

Poniewaz Akcjonariusze nie podjeli zadnej dyskusji do przestanych
projektow uchwat, Przewodniczaca Zgromadzenia odczytata i poddata pod
giosowanie uchwaty: -—-- e

UCHWALA NR 1/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Miejskiego Przedsigbiorstwa Energetyki Ciepinej S.A. w Tarnowie
z dnia 14 marca 2017 roku
w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzeri cztonkow Zarzadu Spotki

Dziatajac na podstawie art. 378 § 2 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 1.
Kodeks spétek handlowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1578 z pdzn. zm.) oraz art.
4 ust. 1, ust. 2 pkt 3, ust. 5-6 i 8-9, art. 5-7 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. 0
zasadach ksztattowania wynagrodzen osob kierujgcych niektorymi spotkami
(Dz. U. poz. 1202 z p6zn. zm.), uchwala sig co nastepuje: -

§1.
Przedmiotem niniejszej uchwaly jest okreslenie zasad ksztattowania
wynagrodzeri czionkéw Zarzadu Miejskiego Przedsigbiorstwa Energetyki
Ciepinej S.A. w Tarnowie, zwanej dalej ,Spotkg”.-----------n=mm-mr-mommmmmmmmoomnoooes

§ 2.
Wynagrodzenie catkowite cztonka Zarzadu Spdki skiada sig z okreslone]
kwotowo czeéci statej, stanowiacej wynagrodzenie miesigczne podstawowe
oraz czesci zmiennej, stanowigcej wynagrodzenie uzupetniajgce za rok
obrotowy Spotki.-=-=-=-====m=----- -

§3.
1. Ustala sie wynagrodzenie miesigczne podstawowe dla Prezesa Zarzadu
Spotki maksymalnie w kwocie stanowigcej 4,25-krotnosé przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyptat nagrod
z zysku w IV kwartale roku poprzedniego ogtaszanego przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego. mmmmmmmme e




(¥ ]

2. Ustala si¢ wynagrodzenie miesieczne podstawowe dla pozostatych
czionkow Zarzadu Spoétki maksymalnie w kwocie stanowigcej 4,2-krotno$é
przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez
wyptat nagrod z zysku w IV kwartale roku poprzedniego ogtaszanego przez
Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego.
§4.
1. Czg$¢ zmienna wynagrodzenia catkowitego jest uzalezniona od poziomu
realizacji celow zarzadczych i nie moze przekroczy¢é 10% wynagrodzenia
podstawowego wyptaconego w poprzednim roku obrotowym, dla ktérego
dokonywane jest obliczenie wysokosci przystugujacej czesci zmiennej
wynagrodzenia. -
2. Czeg$¢ zmienna wynagrodzenia cztonka Zarzadu moze byé wyptacona po
zatwierdzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spétki oraz sprawozdania
finansowego Spotki za ubiegly rok obrotowy i udzieleniu temu czionkowi
Zarzadu absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw przez Walne
Zgromadzenie pod warunkiem stwierdzenia przez Rade Nadzorcza realizacji
przez czionka Zarzadu celéw zarzadczych i okresleniu naleznej kwoty
wyptaty. —-----mm e -
§5.
Ustala sie cele zarzadcze dla cztonkdéw Zarzadu Spétki stanowigce w
szczegolnosci o: wzroécie poziomu jakosci $wiadczonych ustug w zakresie
realizacji zadan wiasnych Gminy Miasta Tarnowa, wzroscie wartosci spotki,
stopniu realizacji zatwierdzonych wieloletnich i rocznych plandéw Spétki. -
§ 6.
Rada Nadzorcza Spotki:------- e -
1) ustala wysokos¢ catkowitego wynagrodzenia poszczegolnych cztonkow
Zarzadu Spotki, - -
2) dokonuje uszczegotowienia celéw zarzadczych, o ktérych mowa w § 5
oraz okresla wagi dla tych celéw oraz obiektywne i mierzalne kryteria
(wskazniki) ich realizacji i rozliczania (KPI).-=-=---=-ceeeeae-
§7.
1. Rada Nadzorcza Spdtki zawiera z poszczegélnymi cztonkami Zarzgdu
Spotki umowe o $wiadczenie ustug zarzgdzania na czas petnienia funkcji z
obowigzkiem $wiadczenia osobistego, bez wzgledu na to czy dziata on w
zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j.
2. Tre$¢ umowy o Swiadczenie ustug zarzgdzania okre$la Rada Nadzorcza
na warunkach okreslonych w ustawie z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzen osob kierujgcych niektorymi spotkami.-----------
§ 8.
Czionek Zarzadu Spdtki nie bedzie pobierat wynagrodzenia z tytutu petnienia
funkcji czionka organu w podmiotach zaleznych od Spotki w ramach grupy
kapitatowej w rozumieniu art. 4 pkt 14 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o
ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. 2 2015 ., poz. 184).----—--——
§9.
1. Umowa o $wiadczenie ustug zarzadzania zawiera obowigzek uzyskania
zgody Rady Nadzorczej Spotki przez cztonka Zarzgdu Spétki na petnienie
funkcji w organach innej spdtki handlowej lub nabycie w niej akcji
(udziatow). -------ommemmeeeee ---- - e R
2. Umowa o S$wiadczenie ustug zarzadzania moze zawieraé inne
ograniczenia dotyczgce dziatalno$ci cztonka Zarzadu Spotki.--------------—----




§10.
Rada Nadzorcza okreéli w umowie o $wiadczenie ustug zarzgdzania
zakres i zasady udostepniania czionkowi Zarzadu Spoétki urzadzen
technicznych oraz zasobow stanowigcych mienie Spotki, niezbednych do
wykonywania funkcji.

§11.
Istnieje mozliwoé¢é wypowiedzenia przez Spotke umowy o $wiadczenie
ustug zarzagdzania ze skutkiem natychmiastowym.
§12.
Uchyla sie uchwate nr 17/2005 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w Tarnowie z dnia 27
wrzesnia 2005 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Wynagradzania
Zarzadu Spofki. -
§13.
Z chwilg ustania stosunku pracy Prezesa Zarzadu traci moc uchwata nr
2/2016 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Miejskiego
Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w Tarnowie z dnia 22 lipca 2016 .
w przedmiocie zmiany wynagrodzenia miesiecznego dla Prezesa Zarzadu.----
§14.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. -------=-=======mnmam-mmmomomeomonmnoeoes

W glosowaniu jawnym nad uchwata numer 1 brafo udziat 45.766.602 akcje,
co stanowi 100% kapitatu zakladowego i 71.843.204 gtosy, przy czym za
uchwalg oddano 71.843.204 wazne glosy i wobec braku gfosow przeciwnych
oraz wstrzymujgcych, uchwate podjeto jednogfosnie. ------=---=---==-eomcnomzmcnn-

UCHWALA NR 2/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Miejskiego Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej S A. w Tarnowie
z dnia 14 marca 2017 roku
w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej

Dziatajgc na podstawie art. 392 § 1 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r.
Kodeks spétek handlowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1578 z p6Zn. zm.) oraz art.
10 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaftowania
wynagrodzen 0s6b kierujgcych niektérymi spotkami (Dz. U. poz. 1202 z
pb6zn. zm.), uchwala sie co nastepuje: - e
§1
1.Ustala sie miesieczne wynagrodzenie czlonkéw Rady Nadzorczej
Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w Tarnowie jako
iloczyn  przecietnego  wynagrodzenia  miesigcznego w  sektorze
przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku
poprzedniego ogtoszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego

oraz mMNoznika 0,6 -mmmemmmemm e e e

2.Dla Przewodniczacego Rady Nadzorcze] miesieczne wynagrodzenie

okreslone w ust. 1 podwyzsza sie 0 10%.-------------- -
§2.

1. Wynagrodzenie o ktorym mowa w § 1 przystuguje czionkom Rady,- \\Z ﬁ

Nadzorczej bez wzgledu na liczbe zwotanych posiedzen, z zastrzezeniem*. ﬁ X

ust. 2. --mmemmmmm e LA
2. Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktorym cztonek Rady \\u%



§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.------------===mmememenemv - -

Przewodniczgca Zgromadzenia ogtosita, ze w glosowaniu jawnym oddano wazne
glosy z 27 766 602 akcji co stanowi 100% kapitatu zaktadowego i odpowiada
53 843 204 gtosom; za uchwatlg oddano 51 363 204 gtosy, gtoséw wstrzymujgcych
sie oddano 2 480 000, gtosow przeciwko uchwale nie oddano, czyli Uchwata numer
2 zostata podjeta.------ --- --- ----
Ad 7) porzadku obrad: Przewodniczaca Zgromadzenia odczytata i poddata pod
gtosowanie uchwate:-----------=-eemeomoee-- - e

UCHWALA NR 3/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w Tarnowie
z dnia 2 wrzesnia 2021 roku
w przedmiocie przeniesienia srodkow funduszu celowego
na kapitat zapasowy Spotki

Dziatajac na podstawie § 20 ust. 1 lit. k statutu Miejskiego Przedsiebiorstwa
Energetyki Cieplnej S.A. w Tarnowie, uchwala sie co nastepuje: e

§1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki
Cieplnej S.A. postanawia przenies¢ $rodki pozostate na funduszu celowym
utworzonym na wyptate wynagrodzenia za umorzone akcje Narodowego Funduszu
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w kwocie 18 745 529,01 zt (osiemnascie
milionéw siedemset czterdziesci pie¢ tysiecy piecéset dwadziescia dziewieé ztotych i
jeden grosz) a pochodzace z podziatu wynikéw finansowych netto poprzednich lat
obrotowych, na kapitat zapasowy Spotki.------- e e

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgeia.-------==-===msmmmmmm e oo

Przewodniczaca Zgromadzenia ogtosita, ze w gtosowaniu jawnym oddano wazne
gtosy z 27 766 602 akcji co stanowi 100% kapitatu zaktadowego i odpowiada
53 843 204 gtosom; za uchwatg oddano 53 584 204 gtosy, czyli Uchwata numer 3
zostata podjeta jednogtosnie.-~——--—=-mmmemmmm e ———--

Ad 8) porzadku obrad: Przewodniczgca Zgromadzenia odczytata i poddata pod
GIOSOWANIE UCHWAE - m e e e e e

s UCHWALA NR 4/2021
— J\‘\ Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
""\\; f_\\ Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w Tarnowie
o Y] z dnia 2 wrzesnia 2021 roku
A 17

zmieniajaca uchwale w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Zarzadu Spotki

. DZiatajac na podstawie art. 378 § 2 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spotek
~ handlowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1526 z p6zn. zm.) oraz § 20 ust. 1 lit. | statutu

9



Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w Tarnowie, uchwala sie co
NAS O P U e

§1.

Zmienia sie uchwate nr 1/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Miejskiego
Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w Tarnowie z dnia 14 marca 2017 r. w
sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkdéw Zarzadu Spdtki w ten sposéb,
ze dotychczasowa tresc § 3 otrzymuje brzmienie:-----=-=-mmem e oo

,83.1.Ustala sie wynagrodzenie miesieczne podstawowe dla Prezesa Zarzgdu Spoiki
maksymalnie w kwocie stanowigce] 5,0-krotno$¢ przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku w IV kwartale
roku poprzedniego ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego.---

2.Ustala sie wynagrodzenie miesieczne podstawowe dla pozostatych cztonkéw
Zarzgdu Spoétki maksymalnie w kwocie stanowigcej 4,6-krotno$¢ przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku
w IV kwartale roku poprzedniego ogtaszanego przez Prezesa Giownego Urzedu
Statystycznego.”---------- e ee e

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. e

Przewodniczgca Zgromadzenia ogtosita, ze w gtosowaniu jawnym oddano wazne
gtosy z 27 766 602 akcji co stanowi 100% kapitatu zaktadowego i odpowiada
53 843 204 gtosom; za uchwatg oddano 51 363 204 gtosy, glosdw wstrzymujacych
sie oddano 2 480 000, gtoséw przeciwko uchwale nie oddano, czyli Uchwata numer
4 zostata podjeta.---------------- e ---

W wolnych wnioskach nikt nie zabrat gtosu, wobec czego Przewodniczaca
Zgromadzenia zamkneta obrady o godzinie 11%°.

Na Zgromadzeniu nie zgloSZoN0 SPrzeCiwu . -==-=======mmnmmmmm oo

Do niniejszego protokotu dotaczona zostata podpisana przez Przewodniczgca
Zgromadzenia lista obecnosci osob uczestniczacych na Zgromadzeniu, ktéra
stanowi jednoczesnie liste Akcjonariuszy glosujgcych za pomocg $Srodkow
komunikacji €leKtroniCZNe].—==-==mmmmmm e e e

Wypisy niniejszego aktu bedg wydawane Spotce i Akcjonariuszom. =-----------------

Koszty sporzadzenia niniejszego protokotu ponosi Spotka, --=---m-emmmmememmmmmm e

Notariusz stwierdzita tozsamos¢ Przewodniczace] Zgromadzenia Pani Janiny
Brozek, corki Adama i Alfredy, Pesel 56121703164, zamieszkate] wedtug jej
o$wiadczenia: 33-100 Tarndw, ul. Abp. Jerzego Ablewicza nr 13B/7 - na podstawie
dowodu osobistego: DAB 378730 . -----m-mmmm oo s

Notariusz pouczyta o sposobie i trybie skfadania wniosku w postepowaniu

Sadowego numeru wypisu w Centralnym Repozytorium Elektronicznych Wypisow
Aktow Notarialnych prowadzonym przez Krajowg Rade Notarialng, na tresc art. 92 a)

rejestrowym, o obowigzku podania we wniosku sktadanym do Krajowego Rejestru/ Yok

'} ~
Prawa o notariacie, a w tym, ze w Repozytorium przechowuje sie eiektroniczne\

wypisy i wyciagi z aktdéw notarialnych, do Repozytorium majg dostep notariusze, sady
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oraz inne organy panstwowe uprawnione przepisami, ze notariusz niezwlocznie po
sporzgdzeniu niniejszego aktu umieszcza jego elektroniczny wypis w Repozytorium,
ktory opatruje kwalifikowanym podpisem elektronicznym, a na zgdanie strony
notariusz umieszcza w tym Repozytorium takze wyciag z aktu notarialnego.-------------
Pobran0: —-mem e e e
- tytutem taksy notarialnej na podstawie §3, §9 ust. 1 pkt 2) oraz §17 ust. 1 pkt 1)
rozp. Min.Spr. z dnia 28 czerwca 2004 roku (t.j.0z.U.2020.1473) kwote 1150 zt, ----

- tytutem podatku VAT na podstawie art.41.1 w zw. z art. 146aa pkt 1) ustawy z
dnia 11 marca 2004 roku (t.j.Dz.U.2021.685) 23% taksy to jest 264,50 z}.---------------

tacznie pobrano 1414,50 zt (tysigc czterysta czternascie ziotych, piecdziesiat
groszy) — ptatne przelewem na podstawie wystawionej faktury VAT .---

Podana kwota nie obejmuje kosztéw wypisow tego aktu, ktére wraz z podstawg
prawng ich pobrania zostang podane w kazdym wypisi@.-----=---=-m-mememmmmmmmmeeeeee -

Akt ten odczytano, przyjeto i podpiSano. —=---m-m-mmm e
Na oryginale tego aktu wfasnoreczne podpisy Przewodniczacej Zgromadzenia |
notariusza. -------=-=======smmmmnm= --- e —— -

KANCELARIA NOTARIALNA
Alicja Janus
NOTARIUSZ

ul. Nowy Swiat 6/5
33-100 Tarndow

REPERTORIUM A NUMER: 2443/2021
Poswiadczam zgodno$é tego wypisu/odpisu z oryginatem.
Wypis/Odpis ten wydano dla Spétki
Pobrano: tytutem taksy notarialnej na podstawie § 12 rozp.Min.Spr. z dnia 28 czerwca 2004 r.
(t)Dz.U.2020.1473) kwote 60 zi, tytulem podatku VAT na podstawie art.41.1 w zw. z art. 146aa pkt 1) ustawy z
dnia 11 marca 2004 r. (tj. Dz.U.2021.685) 23 % taksy tolest kwote 13,80 2t--mmemmmmemmeee oo
tgcznie za wypis/odpis pobrano 73,80 zi. - e e e e e o oo
Tarndw, dnia 2 wrzesnia 2021 FOKU., e wemumnne

NDTARIUSZ
YIS
nifr Allcja s
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Projekt
UCHWALA NR .../2023
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Miejskiego Przedsi¢biorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w Tarnowie
z dnia 6 pazdziernika 2023 roku
zmieniajgca uchwale w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw
Zarzadu Spolki

Dzialajac na podstawie art. 378 § 2 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spolek
handlowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1467 z p6zn. zm.), art. 4 ust. 1, ust. 2 pkt 2, ust. 5-6
i 8-9, art. 5-7 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob
kierujacych niektérymi spotkami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1907 z p6zn. zm.) oraz § 20 ust. 1
lit. 1 statutu Miejskiego Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w Tarmowie, uchwala si¢
co nastepuje:

§1.
Zmienia si¢ tres¢ uchwaly nr 1/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Miejskiego
Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w Tarnowie z dnia 14 marca 2017 r. w sprawie
zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Zarzadu Spotki, zmienionej uchwala nr 4/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Miejskiego Przedsi¢biorstwa Energetyki Cieplnej
S.A. w Tarnowie z dnia 2 wrzesnia 2021 r., w ten sposob, ze § 11 otrzymuje brzmienie:

w8 Al

1. Umowg o $wiadczenie ustug zarzadzania, o ktorej mowa w § 7 zawiera si¢ na czas
petnienia funkcji czlonka Zarzadu w oparciu o mandat trwajgcy w okresie jednej kadencji
do czasu jego wygasniecia wskutek uptywu kadencji, $mierci lub ztozenia rezygnacji.

2. Istnieje mozliwo$¢ rozwiazania przez Spotke umowy o §wiadczenie ustug zarzadzania bez
wypowiedzenia ze skutkiem natychmiastowym w przypadku odwolania z funkcji czlonka
Zarzadu z powodu naruszenia podstawowych obowigzkéw wynikajacych z umowy.

3. Istnieje  mozliwo$¢ rozwigzania umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania za
wypowiedzeniem w przypadku odwotlania z funkcji czlonka Zarzadu z innych powodow
niz okreslone w ust. 2. Okres wypowiedzenia wynosi maksymalnie 3 (trzy) miesigce, pod
warunkiem pelnienia funkcji, nieprzerwanie przez okres co najmniej 12 (dwunastu)
miesiecy, a jezeli pelnienie funkcji trwalo krocej, to okres wypowiedzenia wynosi
maksymalnie 1 (jeden) miesigc. Okres wypowiedzenia konczy si¢ z uplywem miesigca
kalendarzowego.

4. W razie rozwigzania umowy o $wiadczenie ushug zarzadzania przez Spoétke z innych
przyczyn niz okreslone w ust. 2, czlonkowi Zarzadu Spétki przyshuguje odprawa
w wysokosci maksymalnie 3 (trzy) krotnosci czgsci state] wynagrodzenia, pod warunkiem
pelnienia przez niego funkcji nieprzerwanie przez okres co najmniej 12 (dwunastu)
miesigcy przed rozwigzaniem tej umowy.

5. Ust. 3 i 4 nie stosuje sie w przypadku rozwiazania umowy o swiadczenie ustug zarzadzania
z powodu:

1) powotania cztonka Zarzadu do sktadu Zarzadu innej spotki z udzialem Gminy Miasta
Tamowa,

2) powolania czlonka Zarzadu do peilnienia innej funkcji w skladzie tego samego
Zarzadu.”.

§2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



PROJEKT

UCHWALA NR .../12023

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Miejskiego Przedsigebiorstwa Energetyki Cieplnej S.A.
w Tarnowie

z dnia 6 pazdziernika 2023 roku

w przedmiocie rozstrzygniecia o kosztach zwofania i odbycia Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej
S.A. w Tarnowie dziatajgc na podstawie art. 400 § 4 Kodeksu spotek handlowych (Dz.U.
2022 poz. 1467 z pézn. zm.) uchwala, co nastepuje:

§1.
Walne Zgromadzenie Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w Tarnowie
postanawia, ze koszty zwotania i odbycia Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,
zwotanego na wniosek Akcjonariusza Spotki — Gminy Miasta Tarnowa w oparciu 0
postanowienia art. 400 § 1 i § 2 ustawy z dnia 15 wrzeénia 2000 r. Kodeks spotek
handlowych (Dz. U. 2022 poz. 1467 z p6zn. zm.) oraz § 18 ust. 3 Statutu Miejskiego
Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w Tarnowie, w cato$ci poniesie Spotka.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



